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insolventei, respectiv 14.08.2012, ca au
fostfixate urmatoarele termene: termenul
limité pentru inregistrarea declaratiilor de
creanta 28.09.2012, termenul pentru
ntocmire tabel preliminar 08.10.2012,
termenul pentru intocmire tabel definitiv
23.10.2012. Prima adunare a creditorilor
va avea loc la 12.10.2012, h 12.00, la
sediul judiciar.*

COMUNICAT de presa. S.C. Apromat
S.A. Arad, cu sediul in Arad, Calea Aurel
Vlaicu, nr. 29-31, persoana juridica,
fnmatriculatd la ORC Arad sub
nr.J/02/3/1990, CUI R 1683190
informeaza investitorii ca Raportul
aferent semestrului | 2012, intocmit in
conformitate cu prevederile Legii
297/2004 si Regulamentului nr.1/2006 al
CNVM privind emitentii si operatiunile cu
valori mobiliare a fost depus la institutiile
pietei de capital, fiind disponibil pe site-ul
BVB-RASDAQssi poate fi pus la dispozitia
publicului, la cerere, la sediul societatii
din Arad, Calea Aurel Viaicu, nr. 29-31,
ap.3. Director General, Doroftei Rodica.*

Bucuresti, bd-ul. Magheru, nr. 9, sc. 1, et.
1, ap. 4, sector 1, avand codul de
identificare fiscala RO14993184,
inregistrata la Registrul Comertului sub
nr. J40/4717/2003, conform incheierii de
sedinta din data de 02.08.2012,
pronuntata de Tribunalul Bucuresti,
Sectia a Vll-a Civila in dosarul nr.
28347/3/2012, prin care a fost desemnat
lichidator judiciar Victrix Capital SPRL, cu
sediul in bd-ul. lon Mihalache, nr. 65, bl.
CorpA, et. 2, apart. 5, sector 1, Bucuresti.
Cererea de inscrierea creantei in tabelul
preliminar va fi completata si transmisa la
Tribunalul Bucuresti, insotita de
documentele justificative ale creantei, in
copii certificate si in dublu exemplar, unul
pentru lichidatorul judiciar si unul pentru a
ramane la dosar. Termenul limita pentru
inregistrarea cererii de admitere a
creantelor este 14.09.2012. Termenul
limita pentru verificarea creantelor,
intocmirea, afisarea si comunicarea
tabelului preliminar al creantelor este
24.09.2012. Termenul pentru intocmirea
si afisarea tabelului definitiv al creantelor
este 09.10.2012. Prima sedinta a
adunarii creditorilor este 28.09.2012, ora
12.00, cu urmatoarea ordine de zi:
prezentarea masurilor efectuate de la

procedurii; p
SE notifica deschiderea procedurii de | activului si a pasivului societatii;
faliment in forma simplifi impotriva oncluziilor raportului de

SC Insurance

cauze si care au condus la

Broker de Asigurare SA- in faliment, in

starea de insolventa; desemnarea

comitetului de creditori. Cererea va fi
insotita de dovada platii taxei judiciare de
timbru in suma de 120 leisi t\mbrujud\ciar

Compania de Transport Public S.A. 2012
-2016. 1. Pot candida pentru functiile de
membri ai consiliului de administratie,

prevenire si combatere a finantérii actelor
de terorism, cu modificarile si
completérile ulterioare, pentru

de 0,3 lei. De la data
procedurii se suspenda toate achumle
judiciare sau extrajudiciare pentru

care
conditii: Conditii generale: - are
experientda in activitatea de
administrar alal unor

realizarea creantelor asupra
sau bunurilor sale.*

LICHIDATOR judiciar Handorean llie -
Cabinet individual de insolventa din
Brasov, str. Alexandru cel Bun, nr. 19,
ap.54, notifica deschiderea procedurii
simplificate a insolventei impotriva SC
MADIGI COM SRL din Poiana Brasov -
Grupul social, blocul I, ap. 312,
inregistrata la J08/1220/1997, CUI
9723281 conform sentintei civile nr.
1701/SIND din 09.08.2012 emisa in
dosarul nr. 6867/62/2012 al Tribunalului
Brasov. Termene: - pentru depunerea si
inregistrarea cererilor de admitere a
creantelor 19.09.2012; - pentru
verificarea creantelor, intocmirea,
afisarea si comunicarea tabelului
preliminar 03.10.2012; - pentru afisarea
tabelului definitiv 17.10.2012; - prima
adunare a creditorilor 08.10.2012, ora
14.00 la sediul lichidatorului pentru cind
au fost convocati si asociatii in vederea
desemnarii administratorului special;
primul termen de judecatd 14.11.2012,
ora8.30 lasala T4, a Tribunalului Brasov.
Informatii tel: 0723.356.336.*

ANUNT prlvmd Selectia Membrilor

intreprinderi publice profitabile sau a/al
unor societati comerciale profitabile in

prevazute la art. 143-145 din
Legea nr. 85/2006 privind procedura
insolventi, cu modificarile si compeltarile
ulterioare. 2. Criteriile de selectie a
candidatilor pentru functiile de membri ai
consmulul de administratie: - numlrea si

de al societatii
comerciale; - are cetatenie romana,

cetatenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand
spatiului Economic European si
domiciliul in Romania; - cunoaste limba
romana, scris si vorbit; - are varsta
minima reglementatéd de prevederile
legale;

- are capacitate deplina de
; - indeplineste conditiile de
studii, de vechime si celelalte conditii
specifice potrivit cerintelor functiei.
Conditii specifice: - studii superioare de
lungd duratd absolvite cu diploma de

membrilor de
administratie se face exclusiv de catre

membrii consiliului de adminstratie
trebuie sa aiba studii economice si
experienta in domeniul economic,
contabilitate, de audit sau financiar de cel
putin 5 ani. Nu pot fi selectati mai mult de
2 membri din randul functionarilor publici
sau al altor categorii de personal din
cadrul autoritatii publice tutelare ori din
cadrul altor autoritat sau institutii publice.
Membrii consiliului de administratie nu
pol!acepartedln mai multde 5 consilii de

adunarea generala a actionarilor; -
membrii consiliului de administratie vor fi
desemnati de cétre adunarea generala a

fie ale regiior sau
societatilor comerciale. 3. Candidatii
pentru functiile de membri in consiliul de

la fonarilor; -
propunerile vor fi facute in baza unei
selectii prealabile efectuate de o comisie
de specialitate in recrutarea resurselor
umane; - propunerile de candidati ce au
fost admisi in urma selectiei prealabile
pentru functiile de membri ai consiliului
de administratie vor fi supuse votului
actionarilor in cadrul adunarii generale a

a cele mai

licenta, sau_echivalent; - vechime in | acionarilor; - membrii consiliului de
de minim 1 an; - i vor deveni acele persoane,

managenale tehnice si personale. - nu | propuse pentru a fi alese Tn consiliul de

DO| care care

pumvn legil sunt incapabile orl care au | multe voturi acordate din partea

fost pentru gest -in dreptul fiecérui candidat,

frauduloasd, abuz de incredere, fals, uz
de fals, ingelaciune, delapidare, marturie
mincinoasa, dare sau luare de mitd,
pentru infractiunile prevazute de Legea
nr. 656/2002 pentru prevenirea si
sanctionarea spalarii banilor, precum si

acﬂcnarl\ vor mentiona numérul de voturi
acordate; - fiecare actiune detinuta, da
dreptul la un vot in adunarea generala a
actionarilor; - persoanele care au obtinut
cele mai multe voturi in cadrul adunérii
generale a actionarilor vor forma consiliul

trebuie sa indepli
cond\',nle impuse la pct.1, mai sus

n acest sens tii
pemm functiile de membri ai consiliului
de administratie, vor depune pané la data
de 05.09.2012, ora 14.00 la registratura
societétii S.C. Compania de Transport
Public S.A., cu sediul in Municipiul Arad,
Calea Victoriei nr. 35b-37, urmatoarele
documente: - copia actului de identitate
sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz; -
copiile documentelor care sa ateste
nivelul studiilor, ale altor documente care
sa certifice efectuarea unor specializari si
copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice; - copia
carnetului de munca, conforma cu
originalul, sau, dupa caz, o adeverinta
care sa ateste vechimea in munca, in
meserie gi/sau in studiilor; -

bankruptcy, en faillte, cu sediul social in sia de Administratie ai S.C

pentru_instituirea unor méasuri de | de Cel putin_unul dintre

(continuare in pagina 10)

Consiliul de Administratic al 8.C, Administratia Domeniului Public S.A. Oradea anunti
demararca procedurii de recrutare pentru urmatoarcle pozitiiz
Membrii Consiliului de Administratic

Societaten este, in proportie de 100%, definui de Municipiul Oradea. Pentru mai malte informarii privind compania si activitatile

sale; v rugim accosati: hutp:/wwav adpotades.tof, Consiliul de Administratie cautd candidati in conformitate ¢u OUG 1092011,

@ seopud atingeri obiectivelor societati.

Candiduiii pentru aceste poeilii vor indepl

+ Diploma studii universitare

ni experienga in domeniul cconomic. financiar, controling: audit financiar sau juridic sau cel puin trei ani

i admimistrare de companii private say publice

= Ce! putin un exercitiu financiar incheiar eu profit pentru societdtile condusc/administrate in pericada de mandat.

= Cunwglinte de alicen specifice societdtii ADP

« Experientd anterionrd in domeniul administrarii cladirilor/spatiilor verzi, proieeti
domenii conexe

= NuaFost mifiatd §i nici nise afld in destByurare proceduri de netura penald impotriva si pentru fraud sau evaziune fiscald §i
nu-are cazier judiciar.

* Experienti in elabiorare
FepIeZintd un avantaj

i urmsitoarele condi

experie

wenajarii cladirilor, spatiilor siu alte

ezvolaren de shrutegti corporative si participires In implementares unor proiecte de investifii

Candidafii vor depune urmitoars Criterii de selectie:

= Serisoare de intenfie (maximum 2 pagini). Scrisoarea de

inentic va i consideratd oterta 1ehnicd (conform QUG
10922011, Ll
+ Curcleulum Vigae, .
« Drechumafii pe proprie dspundere conform eiror: aplicantal
nu-are cazicr jodiciar; aplicantol va confirma ci nu a fost
inifiati si nici nu se afld in desBsurare proceduri de nalur
penali impotriva sa pentry fraudd sau evaziune fiscali;
candidatul este de acord cu utdlizarca datelor sale in seopul
procesului de recrutre §i select

+ Indeplinirea muturor ceringelor exprimate mai sus si cele
mentionate in OUG 1092011

Sensonrea de imtenfie (Oferta tehnicd)

Cv-ul in forinat Curopean
Cunvasterss uner hmbi e
constituic un avantaj
Rezultatele demonstrate T detivitates anterioars,

imtemanonali

Cundrdatii trebuie 53 depund candidaturile pind in data de 27.09.20 12, orele [6:00, om Roméme ‘){\Luﬂh’fﬂkk il I drPU\e in
plic Inchis cu mentiunea: Aplicayie pentru pezifia de nnmhru in Consiltul de ie al S.C.

Public S.4. Oraden. Candidaturile vor 1 depuse personi] suu trimise prin posta by adress Orades. ste. Alexandru Viahotd, nr 3
Plicurile gjunse dupa data si ora mentionate nu vor f luate 1n considerare. Solieitati modelele de declararii necesate pentru dosar
urketing o, Candidatii selectati vor 1 anuintati elefonic despre data Ly eare va avea loe evaluares §i intervil

Consiliul de Administrajic al 8.C. Compania de Apa Oradea S.A. anunfa
demararca procedurii de reerutare pentru urmitoarele pozitii:
Membrii Consiliului de Administratic

Saocictatea este. in proportic de Y99.99%, detinurd de Municipinl Oradea. Peatru mai multe informatii privind compania si

activitarile sile, vl rugim aceesai: bitp:Hview. i y/. Consiliul de Adminisirafie cautd candidati in conformitate cu OUG

109201 1, cu scapsl stingerii obiestivelor societati.

Camdidagii pentru aceste pozitii vorindeplini urmitoarele cond)

+ Diplomd studii universitare

+ Cel putin cinci ani experienta i domeniul seonomic, financiat, contoling, audit finaneiar sau juridic sau cel putin teei ani

expericnfd in functii de conducers excoutivd sau adminisuwdre de companti private sau publice

Cel pugin un-exercitiv-financiar incheiat cu profit pentru societatile conduse’administrate in perioada de mandat.

Cunugtinge de sfuceri specifice companiei §i sectorulun

+ Experientd anterioard in donteniul instalafis, disteibutic apd, refele de apl sau ulle domenii conexe

Nuva fost initiotd sl nici nu se alld in desfasurare procedurd de natnrd penald impatriva sa pentru frauds

are cazier judiciar.

+ Fxperientd in elaboraren/desvaltaren de strategii corporitive §i participares in implementires unar profecte de investitii
reprezintd un wimay.

w evaziunc fiscalisi nu

Candidatil vor trimite nrmatoarele documenta: Criterii de selec

risoare de infentic (masimum 2 pagini), Serisoarea de + Indeplinirea wituror ceringelor exprimiie mai sus si cele
intentic va fi considerati oferta tehoicd (conform OUG mentionate in OUG 1092011
109/2011) * Serisouren de imentie (Oferta tehinicd)
» Currieulum Vitag; + Ov=ul it formut Furopedn
+ Declaratii pe propric fspundere conform cirors: aplicantul  + Cunoayterea unei fimbi
judiciar; aplicantul va confirma c mu a fost consituic ur avantaj
i sionici nu se afld in desfisurare proceduri de naturd « Rezultatele demonstrate in mctivitarea anterioard.
penali impotriva s pentre fraudi sau evaziune fiscalt;
candidatul este de acond cu uilizares datelor sale i scopul
procesului de recrutare si selectie.

de cireulatie intermationald

Camdidaii trebuie si depund candidaturile pindin data de 27.09.2012, orele 16:00, ora Romdnici. Documentele vor fi depuse in
pli inehis, cumentiune: Aplicafie pentru pazigia de membra in Cansifind de Adminstrafie al SC Compania de Apé Oradea SA.
Cundidturile vor 1i depuse persamal sau tinmse prin pogid la adress Oraded, str, Alexandru Viahugd, nr, 3, Plicurle ujunse dupi
dita s ora mengionate nu vor i luate in considerare. Solidiat modelele de declaratii necesare pentru dosar la:
office@itomarketing ro.Candidalii scloctati vor i anuntati telefouic despre data la care va avea loc cvaluarea si interviul.

. Electrocentrale Oradea S.A. anunti
demararca procedurii de reerutare pentru urmatoarele poziii:
Membrii Consiliului de Administratie

Socictaten ¢sre. in proportie de 100%, detinuta de Municipinl Oradea. Pentm mai mualte informarii privind compania §i activitatile
sale, vA rugi aded.ro’ Consiliul de Administratie cauti candicatiin conformitate cu OUG 1092011 cu
seopul atingeri obiectivelor soeietatii.

Candidaii penfru aceste pozifii vorindeplini urmitoarelé conditii:

+ Diplomstudii universitare:

enta i domweniul ceonomic, financiar, controling, audit finaneiar sau juridic sau eel putin teef ani
de conducers executivd say administare de companii private sau publice

+ Cel pugin unexereitiv financiar incheiar cn profit pentm socieniile conduseadministrate In perioada de mandat.

= Cunostinge de afucen specifice companiei si sectorulun

» Experient anterioard in domeniul producerii sau distribupiel energier lermice sau ale tipuri de energil aliemative

= Nualost iniliafd si nici nu s afld in desfasurare procedurit de naturd penald impotriva sa pentru fradds sau evazivoe fiscald si
nu-are cazier judiciar,

Experientd in elaborarea/dezvoltaren de straregi
reprezintd un wvimtaj;

corporitive si participarea in implementares unor proiecte de investifii

Candidatii ver depune urmatoarele documente: Criterii de selectie:

Indeplinirea wturdr ceringelor exprimile mai sus si cele
mehtionate in OUIG 1092011

Serisonrea de imentie (Oferta tefinicd)

Cv-ul in format Buropean

Cungistorea  unei limbi
constituic navantaj
Rezilttele demonstrate in activitarea anterioard.

« Serisoare de ntentic (maximum 2 pagini), Serisoarea de
intentic va i consideratd oferts tehoied (eonform OUG
1 115,

* Curriculum Vitae;

+ Declaratii pe proprie Fispundere conform eiror: aplicantul
nu are cazier juciciar; aplicantul va confirma ¢d nu a fost
initiatd st nici nu se afld in desfasumre procedurd de natira
penali Tmpotriva sa pentru fraudi sou evaziune fiy

rididatul este de acord cu ubihzares datelor sale i seopul

procesului de recrutare si sclectic.

de cireulatie internationala

Candlidatii trebuic $3 depund candidaturile png in data'de 27,09,2012, orele 16,00, org Rominiei. Documentele Vor fi depuse fn
plie inchis cu mentiunga: Aplicatic pentrn pozitia de membru in Consiliul de Adminseratie al.8.C. Electrocentrale 8.4 Oradea,
Cundidlatrile vor ii depuse personal sau trinmse prin pogta la adresa Orades, str. Alexandru Vishuid, or. 3. Plicurile wjunse dupd
ity 5 ora mentionate nu vor [ luate 0 considers modelele de declaralij necesare pentru dosar la:
officc@romarketing ro.Candldayii seleetati vor fi anuntati telefonic despre dara la care va avea loe evaluarea si interviul.

ul de Administratic al S.C. EUROBUSINESS PARC ORADEA S.R.L. anunti
demararca procedurii de reerutare pentru urméatoarele pozitii
Membrii ai Consiliului de Administratie

Socictatea esie. in proportic de 100%. detinuta de Municipil Oradea. Peatra ‘mai multe informarii privi

sale, VA Tugdim aceesafi: www, re.r0. Consiliul de Ad st candidaiin

ey seopi atingerii ohiectivelor wu:m(u

Candidughi pentru aceste pozitii verindeplini urmitoarcle conditii:

+ Diploma studii universitare

+ Cel putin einei ani @ i domeniul &
expericug in funclii de conducsrs executivd

+ Cel pugin un-exercitiv financiar incherat cu profit pentru societdtile conduse/administrate in perioada de mandat

« Cunogtinge de ifacer speci fiee companied 51 sectorului

+ Experient 1 gestionarea unor profecte de mvestii suu admenistrare de companii private sau publice

+ Nua fost initietd i nici nu so alld in desfasurare procedurd de natura penald impotriva sa pentr lraudi sau evaziune fiscal i sinu

are cazier judiciar.

Experientd in elaborarca‘dezvoltaren de strategii corporitive st participares in implementares unar profecte de iny

Teprezintd un aviniy

id compania §i activitatile
CwOUG 1092011,

nomie, [inanciat,

sudit finaneiar sau juridie sau eel putin el ani

Candidatii yor depune urmitoarele documente: Criteril de selec!

Serisoare de jntentic (maximum 2 pagind). Scrisoarca de + Indeplinirea turor cerimielor exprimate mai sus si cele
intentie va fi consideratd oferta whoica (conform OUG mentionate in OUG 1092011
109:201 1}, * Serisouren de imentie (Dferta tehnicd)

+ Curmeulum Vite; + ©y-ul in format Furopean

+ Declarafii pe proprie rispundere conform ciror: aplicantul  » Cunoustores unei fimbi de
1w are cazier judiciar; nplicantul va confinma oa nu a fost  constituie g avantaj
initiard sl nici nu se afld in desfisurre procedurd de natira =+ liaitele o
penali fmpotriva sa pentru frandi sou evazine fiscald;

mididutul este de acord cu utilizares datelor sale i seopul

procesului de recrutare si sclectic.

cireulatie  intemationald

in aetivitarea anterioard

Cadidaii trebuie sa depund candidaturile pind Tn data de 27.09.2012,, avele 16:00, ot Romdniel. Docwmentele vor i depuse in
plic inchis cu mentiunca: Aplicafic pentrn pozida de membru in Consitind de Adminstratic al S.C. EUROBUSINESS PARC
OARDEA S.R.I... Condidaturile vor fi depuse personal sau trimise prin poytd la adress Orades, sir. Alexandru Vighuia, or. 3.
Plicurile gjuise dupd datasi ore mentionile nu vor §i Tuate in considerare. Soficitali modelele de declarti necesare peritru dosar
la: office@romarketingro . Candidatil selectati vor {1 anungati weleforie despre data ki care va avea loc evaluarea si interviul

ul de Administratic al S.C. Oradea Transport Local S.A. anunta
demararca procedurii de reerutare pentru urmdtoarcle pozifii:
Membrii Consiliului de Administratic

Societatea este. in proportic de 100%. detinuta de Municipiul Oradea. Pentry mai multe informatii privind compania §i activitatile

sale, va rugam accesali: waw.atlraro/ . Consiliul de cautdeandidafi in itate cu OUG 10902011, e scopul

atingeri obiectivelar speietatin

Camdidagii pentru aceste pozi

» Diphom studii universitane:

Cel phtin eined ani experientd i domeniul ceonomic, fnanciar, controling, audil finanear sdu jurdic san el piitin teel ani

expericnta in functii de condugere executiva sau administrare de companii private sau publice

Cel putin unexercitiu financiar incheiat eu profit pentru societdile conduse/administrate in pericada de mandat.

Cunoitinte de aficen Specifice companiei §i sectorului

* Experien| domeniul transport. logistica sau alte domenii conexe

ua fost initistd gl nici nu se afld in desfasurare procedurd de naturd penald impotriva sa pentru frauda sau evaziunc fiscali ginu
are cazier judiciar.

= Experientd in elaborarca/dezvoliarea de strategii
reprezinid un aviniay

i vorindeplini urmitoarele conditii:

corporitlve s participarea n implementares unar proiecte de i

Candidatii vor depune urmitoarele documente: Criterii de selectie:

+ indeplinirea wiuror coriniclor cxprimate mai sus si cele
nate in OUG 1092011

* Serisoare de intentie (maximum 2 pagini), Scrisoatea de
intentie wa fi consideratd oferty rehnica (conform OUG
109201 1) o aures de intentic (Ofert tehnicd)

» Curieulum Vitae; + Cv-ulin lormut European

+ Declratii pe proprie Fispundere conform elror: aplicanyl » Cunoasterca unei limbi  de
nu are cazier judiciar; aplicantal va confirma ¢ nu a fost constituic un avantaj
initiatd st nici nu se afld in desfisurre procedurd de natira + Rezol@tele demonsrate o activitatea anteriard.
penali impotriva sa pentru fraudi sew evaziune

sididatul este de acord cu ulilizures datelor sale i scopul

procesului de recrurare si selectie.

cireulatie intermatiopala

Carididafii frebuie s depuna candidaturile pand in data'de 27,09, 2012, arele 16,00, ora Romifnici. Documentele vor fi depuse Tn
plic fnchis cu mentiunea: Aplicatic pentrn pogitia de membricin Consilinf de Adminstragic el S.C. Oradea Transport Local S.A
Cundidturile vor i depuse personal sau timse prin pogis la adress Orades, str. Alexandru Vishud, v, 3. Phicurile ujunse dupl
o mentionale nu luate - considerareSolleiiati modelele de declivalii necesare pentru dosir
romarketing ro. Candidatii seleetali vor fi anuntari wlefonie despre data Ln care va avea loe ovaluarca si imerviul.
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